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Il Documento di Valutazione dei Rischi

DVR..
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Art. 28 del D. Lgs. 81/08

La valutazione, anche nella scelta delle attrezzature di lavoro e 

delle sostanze o dei preparati chimici impiegati, nonché nella 

sistemazione dei luoghi di lavoro, deve riguardare tutti i rischi 

per la sicurezza e la salute dei lavoratori, ivi compresi quelli 

riguardanti gruppi di lavoratori esposti a rischi particolari, tra cui 

anche quelli collegati allo stress lavoro-correlato e quelli 

riguardanti le lavoratrici in stato di gravidanza, nonché quelli 

connessi alle differenze di genere, all’età, alla provenienza da 

altri Paesi.
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Il redatto a conclusione della valutazione dei rischi deve avere data certa e contenere

1.una relazione sulla valutazione di tutti i rischi per la sicurezza e la salute durante 

l’attività lavorativa, nella quale siano specificati i criteri adottati per la valutazione 

stessa;

2.l’indicazione delle misure di prevenzione e di protezione attuate e dei dispositivi di 

protezione individuali adottati;

3. il programma delle misure ritenute opportune per garantire il miglioramento nel 

tempo dei livelli di sicurezza;

4.l’individuazione delle procedure per l’attuazione delle misure da realizzare, nonché 

dei ruoli dell’organizzazione aziendale che vi debbono provvedere, a cui devono essere 

assegnati unicamente soggetti in possesso di adeguate competenze e poteri;

5. l’indicazione del nominativo del R.S.P.P., del R.L.S. o R.L.S.T. e del medico 

competente che ha partecipato alla valutazione del rischio;

6. l’individuazione delle mansioni che eventualmente espongono i lavoratori a rischi 

specifici che richiedono una riconosciuta capacità professionale, specifica esperienza, 

adeguata formazione e addestramento. 
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La gestione della sicurezza..art. 30 D. Lgs. 81/08
Il modello di organizzazione e di gestione deve essere adottato ed 

efficacemente attuato, assicurando un sistema aziendale per 

l’adempimento di tutti gli obblighi giuridici relativi:

a) al rispetto degli standard tecnico-strutturali di legge relativi a 

attrezzature, impianti, luoghi di lavoro, agenti chimici, fisici e biologici;

b) alle attività di valutazione dei rischi e di predisposizione delle misure 

di prevenzione e protezione conseguenti;

c) alle attività di natura organizzativa, quali emergenze, primo 

soccorso, gestione degli appalti, riunioni periodiche di sicurezza, 

consultazioni dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza;

d) alle attività di sorveglianza sanitaria;
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La gestione della sicurezza..art. 30 D. Lgs. 81/08
Il modello di organizzazione e di gestione deve essere adottato ed 

efficacemente attuato, assicurando un sistema aziendale per 

l’adempimento di tutti gli obblighi giuridici relativi:

e) alle attività di informazione e formazione dei lavoratori;

f) alle attività di vigilanza con riferimento al rispetto delle procedure e 

delle istruzioni di lavoro in sicurezza da parte dei lavoratori;

g) alla acquisizione di documentazioni e certificazioni obbligatorie di 

legge;

h) alle periodiche verifiche dell’applicazione e dell’efficacia delle 

procedure adottate.
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La gestione della sicurezza..art. 30 D. Lgs. 81/08

A. Il modello organizzativo e gestionale deve prevedere idonei 

sistemi di registrazione dell’avvenuta effettuazione delle 

attività.

B. Il modello organizzativo deve in ogni caso prevedere, per 

quanto richiesto dalla natura e dimensioni dell’organizzazione 

e dal tipo di attività svolta, un’articolazione di funzioni che 

assicuri le competenze tecniche e i poteri necessari per la 

verifica, valutazione, gestione e controllo del rischio, nonché 

un sistema disciplinare idoneo a sanzionare il mancato 

rispetto delle misure indicate nel modello.



Il Documento di Valutazione dei Rischi

La gestione della sicurezza..art. 30 D. Lgs. 81/08

C. Il modello organizzativo deve altresì prevedere un idoneo 

sistema di controllo sull’attuazione del medesimo modello e 

sul mantenimento nel tempo delle condizioni di idoneità 

delle misure adottate. 

Il riesame e l’eventuale modifica del modello organizzativo 

devono essere adottati, quando siano scoperte violazioni 

significative delle norme relative alla prevenzione degli infortuni 

e all’igiene sul lavoro, ovvero in occasione di mutamenti 

nell’organizzazione e nell’attività in relazione al progresso 

scientifico e tecnologico.
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La gestione della sicurezza..composizione del documento

DOCUMENTO

VALUTAZIONE

DEI RISCHI
Documenti specifici

Elaborati

Verbali

Check list

Lettere

Programmi
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La gestione della sicurezza..esempi di contenuti di un DVR

1. Ciclo lavorativo

2. Organigramma aziendale

3. Valutazione del rumore

4. Appalti interni ed esterni

5. Manutenzioni e attrezzature

6. Dispositivi di Protezione Individuale

7. Movimentazione Manuale

8. Videoterminali

9. Rischio chimico

10.Sorveglianza sanitaria

11.Formazione e informazione

12.Andamento infortuni
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La gestione della sicurezza..esempi di contenuti di un DVR
Si descrive la sequenza ordinata delle lavorazioni nel ciclo lavorativo, 

articolate nei diversi ambienti fisici (Reparto) corredata dalle mansioni 

lavorative presenti e dal numero dei lavoratori addetti.
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La gestione della sicurezza..esempi di contenuti di un DVR

- Organigramma Datore di 

Lavoro

Dirigente 

Personale

Direttore 

Commerciale

Direttore

Stabilimento

Uffici vari Reparti

Manutenzi

one

Magazzino

Amministratore

Delegato
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La gestione della sicurezza..esempi di contenuti di un DVR

- Gestione appalti all’interno dell’azienda
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La gestione della sicurezza..esempi di contenuti di un DVR

- Gestione appalti all’interno dell’azienda
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Criteri e strumenti per individuare i rischi
Non esiste attività umana priva di rischio in senso assoluto

Esempio: il fatto stesso di essere esposti al sole è di per 

sè una potenziale  fonte di rischio per la salute

La nostra attenzione va posta sulla probabilità di 

accadimento di un evento indesiderato che rientra 

nella nostra sfera di controllo a breve, medio e 

lungo termine
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Criteri e strumenti per individuare i rischi
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Criteri e strumenti per individuare i rischi

Pericolo: condizione oggettiva, stato di fatto 

dal quale potrebbe derivare un danno per 

l’individuo

Danno: stato soggettivo, scelta volontaria 

dell’individuo che affronta una situazione 

con probabilità di subire un danno
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Rischi lavorativi..classificazione
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Rischi per la sicurezza

� Rischi da carenze strutturali dell’ambiente di 

lavoro

� Rischi da carenze di sicurezza su macchine e

apparecchiature

� Rischi da manipolazione di sostanze 

pericolose 

� Rischi da carenza di sicurezza elettrica

� Rischi da incendio e/o esplosione
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Rischi per la sicurezza di tipo infortunistico
� Cadute dall’alto

� Cadute di oggetti dall’alto

� Ustioni

� Schiacciamenti

� Scivolamenti

� Ribaltamento mezzi

� Tagli

�Urti contro oggetti immobili/mobili

� Ferite causate da oggetti presenti sul

pavimento (chiodi, ferri …)

�Colpi da oggetti o strumenti

� Abrasioni

� Proiezione di oggetti e schegge
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Rischi per la salute

�Esposizione ad agenti chimici: impiego di sostanze chimiche, tossiche, nocive 

(ingestione, contatto, inalazione) 

� Esposizione ad agenti fisici (rumore, vibrazioni, radiazioni, microclima, 

illuminazione)

� Esposizione ad agenti biologici 
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Rischi per la sicurezza e la salute

� Organizzazione del lavoro (turnazione, lavoro

notturno)

� Fattori psicologici (intensità, monotonia, 

solitudine)

� Fattori ergonomici (conoscenze e capacità 

del personale, norme di comportamento, 

ergonomia delle attrezzature)

� Condizioni di lavoro difficili (lavoro in 

pressioni diverse dal normale, in condizioni 

climatiche esasperate)
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La valutazione dei rischi..cos’è?

Insieme di tutte le operazioni svolte per avere una “Stima del Rischio” di 

esposizione ai pericoli per la sicurezza e la salute del personale

La valutazione del rischio prevede:

� L’identificazione delle sorgenti di rischio

� L’individuazione dei conseguenti potenziali

rischi d’esposizione

� La stima dell’entità dei rischi
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La valutazione dei rischi..a cosa serve?

� Strumento di pianificazione della 

prevenzione

� Mezzo di comunicazione ufficiale tra i 

soggetti principali dell’attività di prevenzione

operanti all’interno dell’azienda (DdL, RSPP,

RLS …)
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La valutazione dei rischi..come si fa?

PROBABILITA’ 

X 

GRAVITA’
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La valutazione dei rischi..e della probabilità
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La valutazione dei rischi..e della probabilità
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La valutazione dei rischi..e della probabilità
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La valutazione dei rischi..e della probabilità
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La valutazione dei rischi..e della probabilità
La  probabilità che si manifesti un evento indesiderato (infortunio o malattia 

professionale) è caratterizzato anche da:
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Indice di rischio..

�Indice numerico ottenuto dal 

prodotto tra i fattori di 

probabilità e gravità

� Determina la misura delle

priorità di intervento per

evitare un danno
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Probabilità..
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Gravità (o danno)..
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Probabilità x Gravità..
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Entità del rischio..
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Entità del rischio e programmazione..
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Il fattore umano

Information  Training, ovvero il risultato delle qualità e quantità di:

� Informazione

� Formazione

� Istruzioni

� Addestramento

� Consultazione

� Partecipazione
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Programmazione..

ART. 28 lett c , D. Lgs n. 81/2008
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Misura di prevenzione

Provvedimento preso per un certo fine e per impedire il verificarsi di un evento 

indesiderato

� Misure tecniche

� Misure organizzative e gestionali

� Misure procedurali

TECNICHE: Interventi su spazi, impianti, arredi, macchine, attrezzature, sostanze e 

preparati, adozione di DPI

ORGANIZZATIVE: Informazione/formazione e addestramento, miglioramento 

servizio di prevenzione e protezione, sorveglianza sanitaria

PROCEDURALI: Definizioni di procedure operative, loro implementazione e 

controllo
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Piano di miglioramento

Insieme delle misure tecniche; organizzative; procedurali

Strutturate in un programma in ordine di priorità al 

fine di proteggere e salvaguardare la salute dei 

lavoratori
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Strumenti di analisi dei rischi..



Il Documento di Valutazione dei Rischi

Una visione integrale per la prevenzione
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Una visione integrale per la prevenzione

La prevenzione sul lavoro deve essere costantemente 

attuata con l’applicazione coerente di più fattori che si 

riassumono in:

-barriere intrinseche;

-barriere integrative
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Barriere intrinseche
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Barriere intrinseche
� i ripari, le coperture

� i dispositivi di sicurezza

� insonorizzazioni e schermature

� coibentazioni

� sterilizzazioni

� aspirazioni e filtraggi

� comandi d’emergenza

� segnaletica di sicurezza

� le procedure

� i codici di attivazioni

� i manuali d’uso e manutenzione

� stato di conservazione delle attrezzature

� stato di conservazione delle strutture
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Barriere integrative
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Barriere integrative
� i dispositivi di protezione individuale

� la formazione

� l’informazione

� l’addestramento

� la professionalità

� l’attenzione

� l’integrità psicofisica

� l’onestà

� la verifica

� la manutenzione, intesa come organizzazione

� le visite sanitarie periodiche

� la consultazione e la partecipazione dei lavoratori

�l’osservazione delle procedure

� la casualità

� le indagini post-infortunio

� l’analisi degli infortuni mancati
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Elementi strategici per la sicurezza
� Coinvolgimento attivo del preposto

da parte del Datore di Lavoro ed in

particolare del RSPP

� Formazione 

� Gestione organizzativa fondata su

elementi di verifica costante e 

sistematica dei fattori di rischio e dei 

comportamenti


