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I MIEI VALORI PROFESSIONALI
(11-14 anni)

QUESTIONARIO

Nome ___________________________ Cognome ___________________________

Classe ___________ Scuola __________________________ Data ______________

Rispondi alle domande riportate sotto utilizzando la seguente scala:

1 = per niente importante per me 2 = poco 3 = abbastanza

4 = molto 5 = moltissimo

1. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di aiutare effettivamente

gli altri? .................................................................................. 1 2 3 4 5

2. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di essere ammirato/a soprattutto

per come lo svolgerai? ........................................................... 1 2 3 4 5

3. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di fare qualcosa che gli altri

potranno ammirare? ............................................................... 1 2 3 4 5

4. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di fare spesso cose diverse?  ....... 1 2 3 4 5

5. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di rendere migliore il mondo?  ... 1 2 3 4 5

6. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di aiutare le persone

più bisognose? ....................................................................... 1 2 3 4 5

7. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di dirigere il lavoro di altri? ........ 1 2 3 4 5

8. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di occuparti delle cose

che conosci meglio? ............................................................... 1 2 3 4 5

9. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di migliorare il modo di vivere

delle altre persone?  ............................................................... 1 2 3 4 5
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10. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro
un lavoro che ti consentirà di essere apprezzato/a
per il tuo impegno? ................................................................ 1 2 3 4 5

11. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro
un lavoro che ti consentirà di fare ciò che saprai fare
effettivamente meglio? ........................................................... 1 2 3 4 5

12. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro
un lavoro che ti consentirà di essere pagato/a bene? ............. 1 2 3 4 5

13. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro
un lavoro che ti consentirà di essere considerato/a il/la
migliore nel tuo settore? ........................................................ 1 2 3 4 5

14. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro
un lavoro che ti consentirà di utilizzare effettivamente ..........
le tue capacità? ....................................................................... 1 2 3 4 5

15. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro
un lavoro che ti consentirà di essere stimato/a dagli altri
per ciò che farai?  ................................................................... 1 2 3 4 5

16. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro
un lavoro che ti consentirà di fare qualcosa insieme
ad altre persone?  ................................................................... 1 2 3 4 5

17. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro
un lavoro che ti consentirà di essere creativo/a?  ................... 1 2 3 4 5

18. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro
un  lavoro che ti consentirà di dire agli altri che cosa fare?  .. 1 2 3 4 5

19. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro
un lavoro che ti consentirà di decidere da solo/a il da farsi? . 1 2 3 4 5

20. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro
un lavoro che ti consentirà di guadagnare bene? ................... 1 2 3 4 5

21. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro
un lavoro che ti consentirà di lavorare in gruppo? ................. 1 2 3 4 5

22. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro
un lavoro che ti consentirà di inventare cose nuove? ............. 1 2 3 4 5

23. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro
un lavoro che ti consentirà di fare qualcosa di cui potrai
vedere la conclusione? ........................................................... 1 2 3 4 5

24. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro
un lavoro che ti consentirà di essere ammirato/a dagli altri? . 1 2 3 4 5
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25. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di organizzare il lavoro

di tante persone? .................................................................... 1 2 3 4 5

26. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di fare cose che sono

in relazione con le materie scolastiche in cui sei

più bravo/a?  ........................................................................... 1 2 3 4 5

27. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di fare qualcosa che potrà servire

agli altri? ................................................................................ 1 2 3 4 5

28. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di stare in mezzo alla gente?  ...... 1 2 3 4 5

29. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di ottenere

uno stipendio elevato? ........................................................... 1 2 3 4 5

30. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di passare da una cosa ad un’altra

nel corso della stessa giornata? .............................................. 1 2 3 4 5

31. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di essere un/a benestante? ........... 1 2 3 4 5

32. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di fare qualcosa che gli altri

considereranno importante? ................................................... 1 2 3 4 5

33. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di ricoprire ruoli cui competerà

di prendere decisioni importanti? .......................................... 1 2 3 4 5

34. Quanto per te è importante poter svolgere in futuro

un lavoro che ti consentirà di stare a contatto

con le persone? ...................................................................... 1 2 3 4 5
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ITEM PER LA CORREZIONE

I miei valori professionali

Tot. P. grezzo Tot. Punteggio T

I prestigio

2, 3, 10, 13, 15, 24, 32 ______________ ________________

II altruismo

1, 5, 6, 9, 27 ______________ ________________

III lavorare in gruppo

16, 21, 28, 34 ______________ ________________

IV guadagno economico e sicurezza

12, 20, 29, 31 ______________ ________________

V utilizzo delle proprie abilità

8, 11, 14, 26 ______________ ________________

VI autorità

7, 18, 19, 25, 33 ______________ ________________

VII creatività

4, 17, 22, 23, 30 ______________ ________________
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Tabella di trasformazione dei punteggi grezzi in punti T:
maschi (11-14 anni)

I miei valori professionali

G T G T G T G T G T G T G T

I II III IV V VI VII
fattore fattore fattore fattore fattore fattore fattore

1 10 1 13 1 14 1 7 1 5 1 14 1 7

2 12 2 15 2 17 2 10 2 8 2 16 2 10

3 14 3 17 3 19 3 12 3 11 3 19 3 12

4 15 4 19 4 22 4 15 4 14 4 21 4 15

5 17 5 22 5 25 5 18 5 17 5 24 5 18

6 19 6 24 6 27 6 21 6 20 6 26 6 20

7 20 7 26 7 30 7 24 7 23 7 28 7 23

8 22 8 28 8 32 8 27 8 26 8 31 8 25

9 23 9 30 9 35 9 29 9 30 9 33 9 28

10 25 10 32 10 37 10 32 10 33 10 35 10 30

11 27 11 35 11 40 11 35 11 36 11 38 11 33

12 28 12 37 12 43 12 38 12 39 12 40 12 35

13 30 13 39 13 45 13 41 13 42 13 42 13 38

14 32 14 41 14 48 14 44 14 45 14 45 14 40

15 33 15 43 15 50 15 46 15 48 15 47 15 43

16 35 16 45 16 53 16 49 16 51 16 49 16 46

17 36 17 48 17 55 17 52 17 54 17 52 17 48

18 38 18 50 18 58 18 55 18 57 18 54 18 51

19 40 19 52 19 60 19 58 19 60 19 57 19 53

20 41 20 54 20 63 20 61 20 63 20 59 20 56

21 43 21 56 21 61 21 58

22 45 22 58 22 64 22 61

23 46 23 61 23 66 23 63

24 48 24 63 24 68 24 66

25 50 25 65 25 71 25 68

26 51

27 53

28 54

29 56

30 58

31 59

32 61

33 63

34 64

35 66
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Tabella di trasformazione dei punteggi grezzi in punti T:
femmmine (11-14 anni)

I miei valori professionali

G T G T G T G T G T G T G T

I II III IV V VI VII
fattore fattore fattore fattore fattore fattore fattore

1 11 1 11 1 5 1 14 4 1 1 19 1 7

2 13 2 13 2 8 2 16 5 5 2 21 2 9

3 15 3 15 3 11 3 19 6 9 3 23 3 12

4 16 4 17 4 14 4 21 7 13 4 25 4 15

5 18 5 19 5 17 5 24 8 16 5 28 5 17

6 20 6 21 6 20 6 27 9 20 6 30 6 20

7 21 7 24 7 23 7 29 10 24 7 32 7 22

8 23 8 26 8 26 8 32 11 28 8 35 8 25

9 24 9 28 9 29 9 34 12 32 9 37 9 28

10 26 10 30 10 32 10 37 13 36 10 39 10 30

11 28 11 32 11 35 11 39 14 40 11 42 11 33

12 29 12 34 12 38 12 42 15 44 12 44 12 35

13 31 13 37 13 41 13 45 16 48 13 46 13 38

14 33 14 39 14 44 14 47 17 51 14 49 14 41

15 34 15 41 15 47 15 50 18 55 15 51 15 43

16 36 16 43 16 50 16 52 19 59 16 53 16 46

17 38 17 45 17 53 17 55 20 63 17 56 17 49

18 39 18 47 18 56 18 57 18 58 18 51

19 41 19 50 19 59 19 60 19 60 19 54

20 43 20 52 20 62 20 63 20 62 20 56

21 44 21 54 21 65 21 59

22 46 22 56 22 67 22 62

23 48 23 58 23 69 23 64

24 49 24 61 24 72 24 67

25 51 25 63 25 74 25 69

26 53

27 54

28 56

29 58

30 59

31 61

32 63

33 64

34 66

35 68
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DESCRIZIONE DEI VALORI

I miei valori professionali

I. Prestigio

Riguarda l’aspettativa di poter ottenere, grazie al lavoro che si svolge, uno

status sociale, economico o professionale che suscita negli altri rispetto,

stima ed ammirazione.

II. Altruismo

Riguarda la possibilità di svolgere professioni che consentono di soddi-

sfare il desiderio di aiutare gli altri e di occuparsi del loro benessere, es-

sere di supporto per le persone che hanno problemi di varia natura.

III. Lavorare in gruppo

Riguarda il desiderio di lavorare insieme ad altre persone, di sentirsi

coinvolti ed accettati.

IV. Guadagno economico e sicurezza

Riguarda l’aspettativa di poter ottenere ricompense economiche, redditi

elevati, di conseguire con il lavoro una certa ricchezza e sicurezza eco-

nomica.

V. Utilizzo delle proprie abilità

Riguarda l’avere la possibilità, nello svolgimento di un’attività profes-

sionale, di usare le proprie capacità e di svilupparle.

VI. Autorità

Riguarda la possibilità di influenzare gli altri nel corso dell’attività lavo-

rativa, di esercitare un certo potere fornendo suggerimenti, assegnando

compiti ed indicando ciò che gli altri dovrebbero fare.

VII. Creatività

Riguarda il poter progettare, costruire, realizzare qualcosa di originale, di

unico (un oggetto, uno scritto, un dipinto o qualsiasi altro lavoro artisti-

co, un’idea, una nuova metodologia o procedura).


